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Tilannekuva 1 (2)

= llman tutkintoa olevien 20-24-vuotiaiden osuus koko = V3eston sairastavuus THL:n ikdvakioidun

maan ja vertailuryhman keskimaaraista alhaisempi. sairastavuusindeksin mukaan korkeammalla kuin

= Tyopaikkojen maara laskenut merkittavasti vuodesta useimmissa vertailukunnissa (117/100).

2008, mutta lasku pysahtynyt 2019. : : :
! Py yny 9 = Tutkinnon suorittaneiden osuus 15 vuotta

tayttaneista vertailuryhman keskimaaraista tasoa ja

= Yritysten maara kasvanut 10 % 2018-2021. 3lle koko maan tason

. G_INI-kertoimeIIa mitattuna tuloerot suhteellisen - Viestdkehitys on ollut laskeva, mutta syntyneiden
pienet. madran lasku on tasaantunut.

= Kolmannes tyollisista pendeloi Kannuksesta erityisesti = Verotettavat ansiotulot asukasta kohti jaavat
Kokkolaan. hieman vertailuryhman keskimaaraisesta tasosta ja

selvasti maan keskiarvosta.

= Kriisikuntakriteeriston perusteella kunnan _ S _
taloudellinen asema on vakaa. Alijaamaa ei ole, mutta * Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneiden osuus
veroprosentti ja konsernin suhteellinen 25-64-vuotiaista vertailukuntien karkea.

velkaantuneisuus ylittaa raja-arvon. o .
y J = Yrittajien kuntabarometrin (2020) mukaan kunnan

elinkeinopolitiikassa paljon parannettavaa, heikoin

Hiilidioksidipaastot laskivat 32 % asukasta kohti 2006 arvosana kunnan hankintapolitiikassa.

2019.

) KANNUS

JUURET ELAMALLE



Tilannekuva 2 (2)

Vetovoimatutkimuksen (2022) perusteella seutukaupunkeja suositellaan pitamaan kiinni
vahvuuksistaan (turvallisuus, liikenteellinen saavutettavuus, asuinympariston viihtyisyys) ja
panostamaan erityisesti sellaisiin kuntaimagoon vaikuttaviin tekijoihin, jotka eivat ole
keskimaarin seutukaupunkien vahvuuksia. Naita ovat kuntakeskuksen viihtyisyys ja vireys,
uudistuvuus seka persoonallisuus ja erottuvuus.

Vaestokehityksen nakymat saatelevat vahvasti kuntatalouden ja mm. palveluverkon
kehittamistarpeita. Varhaiskasvatuksen maarallinen tarve supistuu voimakkaasti jo
kuluvalla valtuustokaudella.

Sotepe-uudistus pienentda kaupungin rahoitusriskeja, mutta korostaa konserniriskeja.
Toimintakatteen sopeutusvara alenee, poistojen osuus toimintakatteesta kasvaa ja
suhteellinen velkaantuneisuus nousee — talouden tasapainovaatimus korostuu.
Kiinteistoveron ja myyntituottojen osuus tulorahoituksesta kasvaa selvasti vuodesta 2023
alkaen.

TE24-uudistuksen myota kunnan rooli paikallisen elinvoiman edistajana vahvistuu
entisestaan. Tyopaikkojen syntymisen ja tyovoiman [0ytymisen ja tyollistyvyyden
edistamisen teema korostuu ja edellyttaa yhteistyota alueen kuntien kesken erityisesti
suhteessa koulutuksen jarjestajiin.

Uuden kunnan taloudessa (2024) tydllisyyden ja elinkeinojen edistaminen on
perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen jalkeen kolmanneksi suurin menoera.

Maailmantilanne Euroopassa kaytavan sodan aiheuttamine heijastevaikutuksineen voi
aiheuttaa arvaamattomia seurauksia Kannuksenkin kehitykseen.
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Palvelutarpeiden kehitys, 2020=100
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Tilastokeskus (vdestdennuste 2021) ja FCG

= Vanhusten hoiva +82%

Erikoissairaanhoito+16%

Perusterv. avohoito -4%

Muut tehtavat (=koko vaestd) -13%
Tyoikaiset-20%

Lukio -27%
Perusopetus-33%
Varh.kasv. ja esiop.-33%

50

2020 | 2025 | 2030 | 2035 | 2040

== \/arh.kasv. ja esiop. -33%

100 77 74 70 67

s Perusopetus -33%

100 100 80 71 67

s U1K -27%

100 90 105 82 73

Vanhusten hoiva +82%

100 130 154 173 182

s Perustery, avohoito -4%

100 100 100 98 96

=== Erikoissairaanhoito +16%

100 107 113 117 116

Uyt tehtavat (=koko vaestd) -13%

100 97 94 90 87

Ty Gikaiset -20%

100 92 88 84 80




Missio

= Tahtaamme kaikessa toiminnassamme kuntalaisten hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman
edistamiseen tarjoamalla itse ja yhdessa kumppanien kanssa sosiaalisesti, taloudellisesti ja
ekologisesti kestavalla tavalla tuotettuja palveluita seka tarjoamalla foorumin kuntalaisten
osallisuuteen ja vaikuttamismahdollisuuksiin.

= Kuluvalla valtuustokaudella Kannus korostaa elinvoiman edellytysten vahvistamista TE24-
uudistukseen seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamista hyvinvointialueuudistukseen liittyen.
Uudistusten seurauksena kunnan rooli taydentyy palvelujen jarjestajasta kuntalaisten
edunvalvojaksi. Johtamisessa painottuu konserni- ja sopimusjohtamisen seka verkostoissa
vaikuttamisen rooli.

= Strategian ohjaavuutta vahvistetaan seuraamalla sen toteutumista neljannesvuosittain
kaupunginhallituksessa ja kahdesti vuodessa valtuustossa osana tilinpaatos- ja talousarvioprosessia.
Tarkeiden yksittaisten paatosten vaikutus strategian toimeenpanoon kuvataan osana paatosesitysta
erityisesti kaupunginhallituksessa.

= Strategia paivitetaan tarvittaessa, vahintaan kerran valtuustokaudessa. Markkinointi-, elinkeino- ja
palveluverkko-ohjelma seka vuosittaiset talousarviotavoitteet konkretisoivat ja taydentavat

strategian linjauksia. ))) KANNUS
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Arvot

ROHKEUS
Kannuslaiset tarkastelevat toimintaansa ennakkoluulottomasti ja suhtautuvat tulevaisuuden

mahdollisuuksiin toiveikkaasti. Uteliaisuus ja harkittu riskinotto varmistavat vudistumisen,
innovatiivisuuden ja muutoksen pyorteissa parjaamisen.

YRITTAJAHENKISYYS
Mahdollisuuksiin tarttuminen, pelkaamattomyys hankaluuksien edessa ja peraanantamaton tyoteliaisyys niin

yrittajana kuin missa tahansa roolissa on elinvoiman ja menestyksen mahdollistaja. Yrittajahenkista
toimintaa kuvaa itsellisyys, omatoimisuus ja -vastuisuus seka halu suoriutua asetetuista tavoitteista.

AVOIMUUS
Paatoksenteon ja toiminnan lapinakyvyys lisaa luottamusta ja luottamus asioiden sujumista, turhan kontrollin ja

epailyn vahentymista. Avoimet valmisteluprosessit turvaavat kaikkien nakokulmien huomioimisen, kuntalaisten
aktiivisen ja tasavertaisen osallisuuden seka tarvittavan tiedon ja ymmarryksen hyodyntamisen toiminnassa.
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Visio
= Vuonna 2040 Kannus on itsendinen ja taloudellisesti vahva, luonnonlaheinen ja
turvallinen keskipohjalainen seutukaupunki.

= Kannuksen virea kuntakeskus ja kehittyvat kylat, monipuolinen vaestorakenne ja
liikenteellinen saavutettavuus tarjoaa monipuoliset mahdollisuudet asumiselle,
tyonteolle, opiskelulle, kulttuurille, harrastuksille ja palvelujen kehittymiselle.

= Kannuksen kaupunki on arvostettu tyonantaja, joka osaavalla johtamisella
huolehtii henkilostonsa hyvinvoinnista. Yritysten toimintaedellytykset on turvattu
joustavalla paatoksenteolla.

= Tekemisen voimaa saadaan kasvavasta Kannus-hengesta, vahvasta
seutukaupungista Lestijokilaaksossa, kannuslaisia kuuntelevista paattajista ja
taloudellisia resursseja hallitusti kasvavasta ja sijoitetusta uusiutuvasta
energiatuotannosta.

= Luonnonvarojen jatkojalostukseen ja biotalouteen perustuva innovatiivinen
tuotantorakenne seka vahva logistiikkaosaaminen tarjoaa tyotilaisuuksia ja lisaa
Kannuksen tunnettuutta vetovoimaisena asumis-, yrittamis- ja kayntikohteena.
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Elava ja Lauantaisin auki olevat toimijat (kpl) » Vahvistetaan kuntakeskuksen elavyytta varmistamalla yksityisten ja julkisten palvelujen (esim. kirjasto)
viihtyisa kuntakeskuksen asukasluku saatavuus, saavutettavuus ja esteettomyys seka luomalla viihtyisyytta katujen kunnossapidolla,
kuntakeskus Traficomin tahtiluokitus (1-5) viherrakentamisella, valaistuksella seka tapahtumilla ja aktiivisella toritoiminnalla. Keskustan
tapahtumat (kpl) kehittamissuunnitelma paivitetaan.
Rambollin elavyysvertailuraportti = Tiivistetaan ja toiminnallistetaan keskustaa lisa-, tdydennys- ja korotusrakentamisella seka oleilutiloja
jarjestamalla.
= Kylien elinvoima turvataan mm. laajakaistaverkkoa laajentamalla ja tieyhteyksien kunnossapidosta
huolehtimalla.
Terve ja hiilidioksidipaastot * Vauhditetaan uusiutuvien energiamuotojen kehittamista luonnon monimuotoisuuden ja
turvallinen t CO2¢e/as. asumisviihtyvyyden asettamissa rajoissa seka valtuuston ohjauksessa.
ymparisto vaihtoehtoisten kayttovoimien osuus (%) » Hiilineutraalius saavutettu 2030.
henkil6autokannasta = Lestijoen hydédyntaminen kuntakuvan, harrastamisen ja matkailun voimavarana.
julkisten latauspisteiden ja uusien * Luonnonsuojelualueen kehittaminen Rautakurun kansallispuistoksi.
kayttovoimien tankkauspisteiden maara
(kpl)
Virea yritykset (kpl), liikevaihto (€) = Keskeisten TE-palvelujen sailyttaminen Iahipalveluna. Turvataan tyéllisyyspalvelujen jatkuvuus ja

elinkeinoelama

tyopaikkaomavaraisuus (%)
tyomarkkinatuen kuntaosuus (€)
tyottomyysaste (%)

tavoitellaan korkeaa tyollistymisastetta syrjaytymisvaarassa olevien keskuudessa. Kehitetaan
kotoutumispalveluja tavoitteena tyéllistyminen.

YritysKannus Oy:n toimintojen kehittaminen, tavoitteena ainakin yksi teollinen uusinvestointi.
Kaupungin kaavoitus- ja hankintapolitiikka tukee paikallista yrittajyytta, markkinavuoropuhelua ja
vuorovaikutusta yrittdjien kanssa tiivistetaan.

Hyvinvoinnin
edistaminen

HYTE-kerroin (p)

vapaa-ajan palveluiden kayttajat (kpl)
toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet
25—64-vuotiaat, osuus (%)

Kitinkankaan palveluja kehitetaan edelleen mm. hankerahoituksen avulla.

Yhdyspinnat hyvinvointialueen kanssa suunnitellaan tarkasti erityisesti senioriasumisen,
jarjestoyhteistyon ja oppilashuollon alueilla.

Keskeinen tavoite on pienentaa pitkaaikaisesti toimeentulotukea saavien maaraa.





